А Д М И Н И С Т Р А Ц И Я

КЛИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА


П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

31.03.2017
№
780
г. Клин

Московская область

О внесении изменений в постановление 

Администрации Клинского муниципального 

района от 30.03.2016 г. № 923 

          В соответствии с постановлением Правительства Российской Федерации от 22.12.2012г. № 1376 «Об утверждении правил организации деятельности многофункциональных центров предоставления государственных и муниципальных услуг»,

П О С Т А Н О В Л Я Ю:

          1. Внести в постановление Администрации Клинского муниципального района от 30.03.2016 г. № 923 «Об утверждении перечня платных услуг, тарифов на услуги, предоставляемых Автономным учреждением «Многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг» Клинского муниципального района следующие изменения:

1.1. дополнить приложение № 1 «Перечень услуг, предоставляемых на платной основе Автономным учреждением «Многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг» Клинского муниципального района пунктом 29 «Доставка результатов предоставления государственных и муниципальных услуг»;

1.2. дополнить приложение № 2 «Тарифы на услуги, предоставляемые на платной основе Автономным учреждением «Многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг» Клинского муниципального района строкой:

	Наименование услуг
	Единица измерения услуги
	Стоимость услуг, рублей

	Доставка результатов предоставления государственных и муниципальных услуг
	расстояние до 10 км


	355,00


».
1.3. Добавить пункт: «Утвердить методику расчета стоимости платных услуг Автономного учреждения «Многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг» Клинского муниципального района (Приложение № 3)», согласно приложению № 1 к настоящему постановлению.

2. Изменения в постановление Администрации Клинского муниципального района от 30.03.2016 г. № 923 «Об утверждении перечня платных услуг, тарифов на услуги, предоставляемых Автономным учреждением «Многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг» Клинского муниципального района вступают в силу с 01.04.2017 года.

         3. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя Руководителя Администрации Клинского муниципального района Г.М. Долгова.

Руководитель Администрации

Клинского муниципального района                                                Э.Ю.Каплун 
Приложение № 1 

к постановлению Администрации

Клинского муниципального района

31.03.2017    №   780
Методика расчета стоимости платных услуг Автономного учреждения «Многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг» Клинского муниципального района

1. Автономное учреждение по своему усмотрению вправе выполнять работы, оказывать услуги, относящиеся к его основной деятельности, для граждан и юридических лиц за плату и на одинаковых при оказании однородных услуг условиях в порядке, установленном федеральными законами.

2. Под заявителем в методике понимается физическое и юридическое лицо (за исключением государственных органов и их территориальных органов, органов государственных фондов и их территориальных органов, органов местного самоуправления) либо их уполномоченные представители, обратившиеся в МФЦ в соответствии с Федеральным законом от 27.07.2010 г. № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг».

3. Учреждение, оказывающее платные услуги, обязано своевременно и в доступном для ознакомления месте предоставлять Заявителям необходимую и достоверную информацию о перечне платных услуг и их стоимости и другие сведения о своей деятельности, предусмотренные статьей 32 Федерального закона от 12.01.1996 № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях».

4. Размер платы за предоставление услуги определяется исходя из экономически обоснованных расходов на ее оказание и нормы прибыли (рентабельности) и рассчитывается по формуле:

Пусл= Зусл+П, где:

Пусл – размер платы за предоставление услуги;

Зусл – затраты на услугу (себестоимость);

П – норма прибыли (рентабельности) предоставления услуги.

Размер платы за оказание услуги исчисляется в полных рублях. В случае если размер платы за оказание услуги при расчете содержит неполные рубли, размер платы менее 50 копеек отбрасывается, а размер платы 50 копеек и более округляется до полного рубля.

5. Норма прибыли (рентабельности) предоставления услуги устанавливается не более 25% от себестоимости.

6. При расчете затрат на услугу (себестоимости) учитываются следующие расходы МФЦ:

Зусл= Зоп+Зам+Змз+Зн, где,

Зоп – затраты на оплату труда основного персонала, который непосредственно учувствует в предоставлении услуги (месяц) с учетом должностного оклада, выплат компенсационного и стимулирующего характера, времени предоставления услуги;

Зам – Сумма амортизации всех видов оборудования, непосредственно участвующих в оказании платной услуги, за год рассчитывается по формуле:

Зам = (Бсi* Саi) /100* Т/ Гнв, где;

Бсi - балансовая стоимость i-ого вида оборудования;

Саi - сумма амортизации за год i-ого вида оборудования, используемого при оказании платной услуги;

Т - время оказания услуги в часах;

Гнв - годовая норма времени работы оборудования в часах.

Змз – материальные затраты (ст. 254 Налогового кодекса Российской Федерации), которые включают в себя расходы на канцелярские товары и другие расходные материалы, потребляемые непосредственно в процессе предоставления услуги и не являющиеся амортизируемым имуществом. Объем потребления материального запаса определяется на основе фактически сложившегося уровня использования материальных запасов, а при отсутствии данного вида услуг в предшествующем периоде можно использовать планово-нормативные показатели на плановый период (год). Затраты на приобретение материальных запасов, полностью потребляемых в процессе оказания услуги, рассчитываются по формуле:

Змз = ∑ (О*Ц), где

О – объем потребления материального запаса;

Ц – цена за единицу материального запаса.

Зн – накладные затраты, относимые на стоимость платной услуги, которые рассчитываются по формуле:

Зн= Кн*Зоп, где,

Зоп – затраты на оплату труда основного персонала, рассчитываются по следующей формуле:

Зоп = ∑Зопед* Тус, где,

∑Зопед – стоимость единицы рабочего времени (почасовая, дневная ставка персонала, участвующего в предоставлении услуги, с учетом компенсационных и стимулирующих выплат, а также начислений на выплаты на оплату труда;

Тус – количество единиц рабочего времени, необходимого на оказание услуги в часах.

Кн - Коэффициент накладных затрат, применяемый для расчета затрат на услугу, рассчитывается в соответствии с планом работы на год либо по фактическим данным предшествующего периода и определяется как отношение общей суммы фактических затрат на оплату труда административно-управленческого персонала, общехозяйственные затраты, пошлины и иные обязательные платежи, сумму амортизации имущества общехозяйственного назначения в год к суммарному фонду оплаты труда всего основного персонала:

Кн = Зауп+Зохн+ Заохн  / ∑Зоп, где

Зауп - Фактические затраты на оплату труда административно-управленческого персонала (руководитель МФЦ, сотрудники бэк-офиса, курьер, уборщик) с начислениями на оплату труда в соответствии с законодательством Российской Федерации;

Зохн - Фактические общехозяйственные затраты, пошлины и иные обязательные платежи (услуги связи, оплата коммунальных услуг, расходы на содержание имущества, расходы на подготовку и переподготовку кадров, расходы по охране имущества, обслуживанию охранно-пожарной сигнализации, расходы на приобретение услуг пожарной охраны и иных услуг охранной деятельности, прочие работы, услуги и другое);

Заохн - Сумма амортизации имущества общехозяйственного назначения, непосредственного не связанного с предоставлением услуги. Метод начисления амортизации устанавливается учреждением самостоятельно применительно ко всем объектам амортизируемого имущества и отражается в учетной политике для целей налогообложения;

∑Зоп  - Суммарный фонд оплаты труда всего основного персонала (начальник отдела, ведущие специалисты, ведущие специалисты – операторы и т.д.), с учетом должностного оклада, выплат компенсационного  и стимулирующего характера, с начислениями на оплату труда в соответствии с законодательством Российской Федерации в год.

7. В случае, если в расчетах платы за предоставление услуги необходимо учитывать транспортные затраты, то в формуле используются следующие показатели:

 Зсп – стоимость проезда на общественном транспорте в городском сообщении, согласно Постановления Правительства Московской области от 08.11.2016 № 834/41 «Об утверждении Регулируемых тарифов на перевозку пассажиров и багажа автомобильным транспортом и городским наземным электрическим транспортом по муниципальным, межмуниципальным маршрутам регулярных перевозок, по смежным межрегиональным маршрутам регулярных перевозок, в случае если начальные остановочные пункты расположены в границах Московской области». Выезд к заявителям осуществляется работниками МФЦ по месту нахождения заявителей в пределах территории обслуживания МФЦ (в черте города);

Тус – количество единиц рабочего времени, необходимого на оказание услуги в минутах., рассчитывается по формуле:

Тус = Тнепоср + Тдор, где,

Тнепоср – время, которое работник МФЦ затрачивает на передачу результатов предоставления государственных и муниципальных услуг;

Тдор – время нахождения в пути.

 Размер платы может устанавливаться дифференцировано в зависимости от количества доставляемых результатов предоставления государственных и муниципальных услуг, удаленности места жительства (места выезда) от офиса МФЦ.

Размер доплаты за доставку результатов предоставления государственных и муниципальных услуг более одного результатов рассчитывается по формуле:

Пn = Пусл*К1, где:

Пусл – размер платы за доставку результатов предоставления государственных и муниципальных услуг;

К1 – коэффициент, учитывающий доставку более одного результата, может быть рассчитан как отношение времени, затрачиваемого на передачу результата, к общему времени с учетом нахождения пути.

