                                                                                  А Д М И Н И С Т Р А Ц И Я

КЛИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 


П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
17.01.2013                            72
№

г. Клин

Московская область

Об утверждении Административного регламента

предоставления муниципальной услуги 

«Организация и проведение учебно-тренировочного 

процесса по видам спорта»                                                                        
          В целях приведения Административного регламента предоставления муниципальной услуги   «Организация и проведение учебно-тренировочного процесса по видам спорта»  в соответствие с действующим законодательством, 

П О С Т А Н О В Л Я Ю:

1. Утвердить Административный регламент предоставления муниципальной услуги  «Организация и проведение учебно-тренировочного процесса по видам спорта» (Прилагается).

И.о. Руководителя Администрации

Клинского  муниципального   района                                                      А.Н.Бизяев

 Утвержден 
Постановлением  Администрации 

Клинского муниципального района

    17.01.2013 № 72
АДМИНИСТРАТИВНЫЙ РЕГЛАМЕНТ

предоставления муниципальной услуги

«Организация и проведение учебно-тренировочного процесса

по видам спорта»

1. Общие положения
        1.1. Административный регламент (далее по тексту - Регламент)   предоставления муниципальной услуги «Организация и проведение учебно-тренировочного процесса по видам спорта» (далее по тексту - Услуга) разработан в целях ведения спортивной и тренировочной деятельности в области конного спорта, содействия самосовершенствованию, развитию физических, интеллектуальных и нравственных способностей, достижению уровня спортивных результатов, профессиональному самоопределению, а также повышения качества предоставления, доступности и создания комфортных условий для участников отношений, возникающих при предоставлении Услуги.
  Регламент определяет порядок, сроки и последовательность действий (административных процедур) при предоставлении Услуги.
  Разработчиком Регламента, ответственным за организацию предоставления Услуги является  Муниципальное учреждение «Клуб для детей, подростков и молодежи «Алькасар»  (далее - Учреждение).
1.2. Предоставление Услуги осуществляется в соответствии  с:
· Конституцией Российской Федерации;
· Федеральным законом от 06.10.2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»;
· Федеральным законом от 24.07.1998 г. № 124-ФЗ «Об основных гарантиях прав ребенка в Российской Федерации»;
· Федеральным законом от 04.12.2007 г. № 329-ФЗ «О физической культуре и спорте в Российской Федерации»; 

· Федеральным законом  от 27.07.2010 г. № 210-ФЗ «Об организации предоставления  государственных и муниципальных услуг»;
· Методическими рекомендациями по организации спортивной подготовки в Российской Федерации, утвержденные приказом Минспорта России от 24.10.2012 г. № 325;

· Правилами вида спорта «Конный спорт», утвержденными приказом  Минспорттуризма России  от 27.07.2011 г. № 818;

· Уставом Муниципального учреждения «Клуб для детей, подростков и молодежи «Алькасар»;
· настоящим  Регламентом;
· иными действующими нормативными правовыми актами Российской Федерации.
1.3. Получателями Услуги являются физические лица  в возрасте от 11 лет до 21 года включительно, имеющие намерение заняться конным спортом для поддержания и укрепления здоровья, развития физических, интеллектуальных и нравственных способностей, достижения спортивных успехов сообразно способностям, с учетом требований настоящего Регламента (далее по тексту – Получатель).  Минимальный  возраст  зачисления в тренировочные группы (далее по тексту – ТГ)  – 11 (одиннадцать) лет.  

1.4. Конечным результатом предоставления Услуги является:
· привлечение максимально возможного числа детей, а также детей и подростков, состоящих на учете в инспекции по делам несовершеннолетних, опекаемых, из детских домов, малообеспеченных и многодетных семей к систематическим занятиям физкультурой и спортом;
· укрепление здоровья детей и подростков;
· создание условий для занятий физической культурой и спортом; 
· обеспечение повышения уровня общей и специальной физической подготовленности в соответствии с требованиями учебных программ по конному спорту.
2. Порядок предоставления муниципальной услуги
   2.1.  Порядок информирования о правилах предоставления Услуги.
   Информация, предоставляемая Получателям об Услуге, является открытой и общедоступной. Предоставление информации осуществляется при личном контакте с Получателем, посредством телефонной связи (контактный телефон -     8 905 5515271), а также путем размещения на информационных стендах, расположенных в Учреждении по адресу: 141613, г. Клин ул. Чайковского, д.34.
    График работы Учреждения: вторник-воскресенье с 09.00 часов до 18.00 часов, понедельник - выходной день.
    Консультационная помощь по вопросам предоставления Услуги оказывается сотрудниками Учреждения. При осуществлении консультирования сотрудник Учреждения обязан предоставлять информацию о перечне необходимых документов для зачисления в ТГ.
    При ответах на телефонные звонки и устные обращения сотрудники Учреждения подробно, в вежливой (корректной) форме информируют Получателей по интересующим их вопросам. Ответ на телефонный звонок должен начинаться с информации о наименовании Учреждения, в которое позвонил гражданин, фамилии, имени, отчестве и должности сотрудника, принявшего телефонный звонок.
2.2. Сроки предоставления Услуги.
   Предоставление Услуги  осуществляется  круглогодично.
   В зимний период, в связи с неблагоприятными погодными условиями, такими как полное оледенение грунта, температура воздуха на улице ниже  минус 18 градусов по Цельсию, проводятся только теоретические занятия.
2.3. Отказ в предоставлении Услуги, отчисление из ТГ.
   В предоставлении Услуги может быть отказано, если представлен неполный комплект документов, требуемых в соответствии с пунктом 2.4. настоящего Регламента. Занимающиеся могут быть отчислены из ТГ по следующим основаниям:

· заключение лечащего врача по месту жительства о невозможности дальнейшего посещения занятий в ТГ; 

·   прекращение занятий по собственной инициативе;
· при грубых и неоднократных нарушениях правил поведения, установленных  в Учреждении.
2.4.  Перечень необходимых документов для предоставления Услуги.
·    Для зачисления в  ТГ необходимо  предоставить  следующие документы:

·   письменное заявление Получателя (для несовершеннолетнего Получателя - от родителей (законных представителей)  в  произвольной форме));
· документ, удостоверяющий личность (паспорт, свидетельство о рождении);
· медицинскую справку о состоянии здоровья Получателя из поликлиники по месту жительства; 
· полис добровольного страхования от несчастного случая;
· зачетная книжка спортсмена.
  Указанные документы предоставляются Получателем непосредственно в Учреждение.  Получатель несет в установленном законодательством Российской Федерации порядке ответственность за достоверность предоставляемых сведений.
       2.5. Условия зачисления в ТГ Учреждения и предоставления Услуги.
  На этапы спортивной подготовки (спортивно-оздоровительный, начальной подготовки, тренировочный) принимаются дети и молодежь, желающие заниматься конным спортом и не имеющие медицинских противопоказаний, в соответствии с требованиями, установленными в пунктами 1.3,2.4 настоящего Регламента. Учреждение организует работу с занимающимися в соответствии с утвержденными руководителем Учреждения Учебной программой спортивной подготовки по конному спорту и расписанием занятий по физической культуре и спорту на календарный год. Учебный год начинается с 1 сентября.
        2.6. Занятия по спортивной подготовке  проводятся квалифицированными специалистами в области физической культуры и спорта.
  2.7. Расписание занятий по спортивной подготовке составляется руководителем Учреждения после утверждения тарификационного списка специалистов Учреждения, с учетом благоприятного недельного режима учебно-тренировочных занятий, отдыха обучающихся, обучения их в общеобразовательных и других учреждениях, возрастных особенностей занимающихся и установленных санитарно-гигиенических норм. 

  2.8. Продолжительность одного занятия  в ТГ не может превышать 2 (два) академических часа.
 2.9. Требования к оборудованию мест предоставления Услуги.

     Вход в здание Учреждения должен быть оборудован информационной табличкой, содержащей наименование Учреждения. Помещение, в котором предоставляется Услуга, содержит секторы для информирования, ожидания и приема  Получателя. Помещение оборудуется противопожарной системой и средствами пожаротушения, системой оповещения о возникновении чрезвычайной ситуации, средствами оказания первой медицинской помощи (аптечка). Секторы для информирования Получателя Услуги оборудовано информационными стендами, хорошо заметными, просматриваемыми и функциональными.
2.10. Услуга оказывается на бесплатной основе для всех Получателей, занимающихся в ТГ, отвечающих требованиям, установленным настоящим Регламентом. 

3. Административные процедуры
3.1.  Последовательность действий предоставления Услуги включает в себя следующие административные процедуры:

· прием пакета необходимых документов для зачисления в ТГ Учреждения, указанных в пункте 2.4. настоящего Регламента (основанием для начала процедуры приема документов является личное заявление Получателя Услуги (его родителя, законного представителя) в Учреждение с предоставлением пакета документов);

· во время приема пакета документов сотрудник Учреждения проверяет наличие их  на предмет полноты и правильности оформления, после чего доводит Получателю Услуги свое решение о приеме (отказе) документов и зачислении в ТГ Учреждения.

    4. Порядок и формы контроля за предоставлением муниципальной услуги
4.1. Контроль за полнотой и качеством предоставляемой Услуги включает в себя проведение проверок как со стороны непосредственно руководителя Учреждения, так и со стороны УПДМФКС. Проверки могут быть плановые (осуществляться на основании годового плана работы Учреждения) и внеплановые (на основании приказа УПДМФКС). При проверке могут рассматриваться все вопросы, связанные с предоставлением Услуги (комплексная проверка), либо отдельные вопросы (тематическая проверка). Проверка также может проводиться по конкретному обращению Получателя Услуги.

4.2. По результатам контроля, при наличии оснований руководитель  Учреждения принимает решение об устранении допущенных нарушений, наложении соответствующего дисциплинарного взыскания.

5. Порядок обжалования действий (бездействия) сотрудника  Учреждения,                а также принимаемого им решения при исполнении муниципальной услуги
5.1 Действия (бездействие) сотрудника Учреждения, принятые в ходе предоставления Услуги на основании настоящего Регламента, могут быть обжалованы Получателем Услуги (его родителем, законным представителем) в досудебном (внесудебном) порядке либо в судебном порядке.

5.2. Получатели Услуги в случае нарушения их прав и законных интересов в ходе предоставления  Услуги, отказа в предоставлении Услуги могут обратиться с жалобой. В письменной жалобе в обязательном порядке указываются:

· фамилия, имя, отчество Получателя Услуги;

· почтовый адрес, по которому должен быть направлен ответ;

· суть жалобы;

· подпись Получателя  Услуги и дата подачи жалобы.

  В случае необходимости подтверждения своих доводов Получатель Услуги прилагает к жалобе документы и материалы, подтверждающие обоснованность жалобы.

5.3. Руководитель Учреждения обеспечивает объективное, всестороннее и своевременное рассмотрение обращения Получателя Услуги, в случае необходимости - с участием Получателя, вправе запрашивать необходимые для рассмотрения жалобы  документы в других государственных, муниципальных  органах, органах местного самоуправления, у иных должностных лиц.

Если в результате рассмотрения жалоба признана обоснованной, то принимается решение о возобновлении  предоставления  Услуги.

Получатель Услуги  вправе обжаловать решения, принятые в ходе предоставления Услуги, действия (бездействие) сотрудников Учреждения в судебном порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации.

     5.4. В вопросах, не урегулированных настоящим Регламентом, необходимо руководствоваться муниципальными правовыми актами или иными нормативными актами в соответствии с действующим законодательством. 
