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АДМИНИСТРАЦИЯ
ГОРОДСКОГО ОКРУГА КЛИН

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

0 4 пнт 2п??
Jъ /Jfл

г. Клин
московская область

о внесении изменений в
Положение об оплате труда
работников муницип€tльных
образовательЕых организаций
городского округа Клин

На основании ФедерЕ}льного закона от 29.12.2012м27з_Фз <об образовании вРоссийской Федерации>>, Федерального закона от 06.10.2003Ns131-ФЗ (об общих принципах организации местного самоуправления вРоссийской Федерации>, руководствуясь постановлением ПравительстваМосковской области от 27.09.2022 J\bl019/34 (о внесении изменений впосТаноВление ПраВителЬства Московской области от 27.12.2оIз J\ъll8б/58 (обоплатС ТРУда работникоВ государственных образовательных организацийМосковской области>, Уставом городского округа Клин Московской области,

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1, Внести В Положение об оплате труда работников муниципальных
образоваТельныХ организациЙ городского округа Kn"r, (далее fIоложение),
утвержденЕое постановлением Администрации городского округа Клин от13,09,2018 Ns1956 _(об утверждении Положения оЬ оплате труда работниковмуниципальныХ образоваТельныХ организациЙ городскогО округа Клин> (сизменениlIми, внесенными постановлениями Администрации городского округаКлин от 21 ,07.2020 J\ъl1l5, от 08.09.2020 Nsl383, от зO.rz.zо]6 MTzBB,oT 25.05.2021Ns882, 27.0I.2022 м126, от 24.08.2022 }lъ1585) изменения:

1,1, РаздеЛ V прилоЖения Ml к Положению об оплате труда работниковмуниципtшьных образовательных организаций дополнить подпунктами 5.7, 5,,7.!,
5.7 .2, 5.8, 5.9 следующего содержанIбI:

<<5,7, Работникам общеобразовательных организаций, которые порезультатам оценки эффекгивности механизмов управления качествомобразовательных результатов и эффективности механизмов управления качествомобразовательной деятельЕости за соответствующий учебный год определенысоответсТвующими первомУ уровню, при условии заняТиJI штатной должности ворганизации (за искJIючением работников, принятых в новом учебном году),
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руководителем общеобразовательной организации устаЕавливаются ежемесячные
стимулирующие выплаты :

5.7.1.Учителям и заместителям руководителей в piвMepe не менее
1 000 рублей и не более 10 000 рублей;

5.7.2. ПедагогИческиМ работникам, не укiванным в подпункте 5.7.1
настоящего Положения в размере до 10 000 рублей (при нчtличии экономии);

5.8. В случае реорганизации общеобразовательной организации путем
присоедИнениЯ к другоЙ общеобразовательной организации указанные ежемесячные
стимулирующие выплаты работникамurимуJlируtощие выплаты выплачиваются работникам присоединенной
общеобразовательной организации только если данная организация по результатам
оценки эффективности механизмов управления качеством обпазовательныхоценки механизмов управления качеством образовательных
результатов и эффективности механизмов управления качеством образовательной
деятельности за соответствующий учебный год определена соответствующей
первому уровню;

5.9. ПорядоК установления ук€ванных в подпункте 5.7,5.8 настоящего
положения стимулирующих выплат определяется руководителем
общеобразовательной организации с учетом критериев, позволяющих оценить
результативность и качество работы педагогических работников и заместителей
руководителей общеобразовательных организаций, в соответствии с локальными
норматиВнымИ актами, принимаемыми общеобразовательными организациями, с
учетом мнения представительного органа работников. >> ;

1.2. Приложение Ns2 К Положению об оплате труда работников
муниципiLльныХ образоваТельныХ организаЦий допоЛнить Таблицей 4 следующего
содержания:
(

Таблица 4

)).2. Настоящее постановление вступает в силу с момента его подписания и
распространяется на правоотношения, возникшие с 01 .09.2022 года.

з. Управлению образования Администрации городского округа Клин(Е.в. Завальнюк) огryбликовать настоящее постановление в обще.ru.rпо-
политическоЙ газете <Серп И Молот>> и разместить на официальном сайте

}lb

пl
п

.Щолжности
педагогических

работников

Размер ставок заработной платы (лолжностньD( окладоul *
педагогиЧескоЙ работы (работы по специzlльности), в рублях

отOдо
2 лет

от2до
3 лет

от3до
4 лет

от4до
5 лет

от5до
6 лет

отбдо
8 лет

от8до
12 лет

свыше 12

лет

l 2 a
J 4 5 6 7 8 9 10

1 Советник
директора по
воспитанию и
взаимодействию
с детскими
общественными
объединениями

15740 l5740 1,5740 15140 1,7520 |7520 1 9060 1 9575
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Администрации городского округа Клин в информационно-телекоммуникационной
сети <<Интернет).

4. Контроль за исполнением данного постановления возложить на заместителя
Главы Администрации городского округа Клин Тимофееву Н.Н.

Глава городского округа Клин А.Щ. Сокольская


