А Д М И Н И С Т Р А Ц И Я

КЛИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА


П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

27.08.2015
№
1426
г. Клин

Московская область

Об утверждении Порядка организации присмотра и ухода за детьми

в группах продленного дня в муниципальных образовательных 
учреждениях Клинского муниципального района, реализующих 

общеобразовательные программы начального общего,

основного общего и среднего общего образования, расчета 

и взимания платы с родителей (законных представителей) 

за присмотр и уход за детьми в группах продленного дня 

в муниципальных образовательных учреждениях

Клинского муниципального района

На основании Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», статьи 66 Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», 

П О С Т А Н О В Л Я Ю:

1. Утвердить Порядок организации присмотра и ухода за детьми в группах продленного дня в муниципальных образовательных учреждениях Клинского муниципального района, реализующих общеобразовательные программы начального общего, основного общего и среднего общего образования, расчета и взимания платы с родителей (законных представителей) за присмотр и уход за детьми в группах продленного дня в муниципальных образовательных учреждениях Клинского муниципального района (прилагается).

2. Опубликовать настоящее постановление в газете «Серп и молот».

3. Настоящее постановление вступает в силу с момента публикации.

4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя Руководителя Администрации Клинского муниципального района Тимофееву Н.Н.

И.о. Руководителя Администрации

Клинского муниципального района                                                           Э.Ю.Каплун

Утвержден

постановлением Администрации

Клинского муниципального района

 27.08.2015     №    1426 

ПОРЯДОК

организации присмотра и ухода за детьми в группах продленного дня в муниципальных образовательных учреждениях Клинского муниципального района, реализующих общеобразовательные программы начального общего, основного общего и среднего общего образования, расчета и взимания платы с родителей (законных представителей) за присмотр и уход за детьми в группах продленного дня в муниципальных образовательных учреждениях 
Клинского муниципального района
1. Общие положения

1.1. Настоящий Порядок организации присмотра и ухода за детьми в группах продленного дня в муниципальных образовательных учреждениях Клинского муниципального района, реализующих общеобразовательные программы начального общего, основного общего и среднего общего образования (далее - Порядок), определяет порядок расчета и взимания платы с родителей (законных представителей) за присмотр и уход за детьми (далее - родительская плата) в группах продленного дня в муниципальных образовательных учреждениях Клинского муниципального района, реализующих образовательные программы начального общего, основного общего и среднего общего образования (далее - образовательное учреждение), а также порядок предоставления льгот по родительской плате различным категориям родителей (законных представителей).

1.2. Настоящий Порядок разработан в соответствии Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 29.12.2012г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», постановлением Главного государственного санитарного врача РФ от 29.12.2010г. № 189 «Об утверждении СанПиН 2.4.2.2821-10 «Санитарно-эпидемиологические требования к условиям и организации обучения в общеобразовательных учреждениях».

1.3. В настоящем Порядке под присмотром и уходом за детьми понимается комплекс мер по организации питания, хозяйственно-бытового обслуживания детей, обучающихся по образовательным программам начального общего, основного общего, среднего общего образования, соблюдения ими личной гигиены и режима дня.

1.4. В муниципальных образовательных учреждениях Клинского муниципального района, реализующих образовательные программы начального общего, основного общего и среднего общего образования, могут быть созданы условия для осуществления присмотра и ухода за детьми в группах продленного дня (далее - ГПД).
Данные группы создаются образовательными учреждениями на основании приказов руководителей этих образовательных учреждений. Информация о деятельности групп продленного дня, образец договора об оказании услуг по присмотру и уходу за детьми в группах продленного дня, копия документа об утверждении родительской платы за присмотр и уход за детьми в группах продленного дня, о льготах для отдельных категорий родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся размещаются на официальном сайте образовательного учреждения в сети Интернет.

2. Порядок расчета родительской платы

2.1. При установлении размера родительской платы за присмотр и уход учитываются следующие затраты:

- оплата труда и начисления на оплату труда воспитателей, осуществляющих присмотр и уход в ГПД.

2.2. Не допускается включение в родительскую плату расходов на реализацию образовательной программы начального общего, основного общего и (или) среднего общего образования, а также расходов на содержание недвижимого имущества муниципального образовательного учреждения.

2.3. Образовательное учреждение организует питание детей в ГПД в соответствии с Положением об организации питания обучающихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях Клинского муниципального района, утвержденным приказом управления образования от 10.01.2012г. № 1-39/О.

2.4. Средний размер затрат за присмотр и уход на одного ребенка в день (далее - Расчет) рассчитывается исходя из расчета заработной платы и начислений воспитателя высшей квалификационной категории по формуле:

Рсрз = (Зп + Нзп) / Нч / Нг x Кч,

где:

Рсрз - расчет среднего размера затрат за присмотр и уход на одного ребенка в день;

Зп - заработная плата воспитателя высшей категории в месяц;

Нзп - начисление на заработную плату воспитателя высшей категории в месяц;

Нч - норма часов в месяц на одну ставку воспитателя высшей категории;

Нг - наполняемость группы;

Кч - количество часов пребывания в ГПД.

2.5. На основании вышеуказанного Расчета постановлением Администрации Клинского муниципального района устанавливается размер родительской платы за присмотр и уход за детьми в ГПД.

3. Порядок предоставления льгот по родительской плате

3.1. От родительской платы за присмотр и уход за детьми в муниципальных образовательных организациях освобождаются родители (законные представители), воспитывающие детей-инвалидов.

3.2. Для получения права пользования льготами родители (законные представители) детей, воспитывающие детей-инвалидов, предоставляют в муниципальное общеобразовательное учреждение следующие документы:

- заявление родителя (законного представителя);

- копия свидетельства о рождении ребенка;

- копия справки об установлении инвалидности.

3.3. Льготы, указанные в п. 3.1. предоставляются родителям (законным представителям) сроком на один год с месяца подачи документов, если иное не предусмотрено законодательством.

3.4. На основе предоставленных и имеющихся документов руководитель муниципального образовательного учреждения издает приказ об освобождении данных родителей (законных представителей) от внесения родительской платы за услуги по присмотру и уходу за детьми в ГПД.

3.5. В случае не предоставления документов, наличия в документах исправлений или неполной информации заявитель уведомляется о необходимости устранения этих недостатков в срок не более 5 рабочих дней со дня подачи заявления.

3.6. После прекращения оснований для предоставления льготы родители (законные представители) обязаны уведомить об этом руководителя образовательного учреждения в течение 14 дней со дня прекращения оснований.

4. Порядок поступления родительской платы

4.1. Начисление родительской платы производится согласно календарному графику работы ГПД и табелю посещаемости детей.

4.2. Родительская плата за текущий месяц вносится не позднее 20-го числа расчетного месяца.

4.3. Родительская плата принимается в форме перечислений через отделение банка, почтовое отделение связи. Суммы средств, полученных от родителей (законных представителей), зачисляются на лицевой счет муниципального образовательного учреждения.

4.4. Родительская плата не взимается в случае отсутствия ребенка по уважительным причинам: по болезни, отпуск родителей (законных представителей), а также при закрытии ГПД на ремонтные и (или) аварийные работы или при отсутствии водо-, тепло- и электроснабжения.

4.5. В случае отсутствия ребенка в муниципальном образовательном учреждении родитель уведомляет воспитателя ГПД об отсутствии ребенка посредством телефонной связи, по электронной почте или лично в течение первого дня отсутствия, при этом отсутствие ребенка отмечается в табеле учета посещаемости детьми ГПД. В случаях длительного отсутствия ребенка по уважительным причинам с 5 календарных дней и более непрерывно (за исключением выходных и праздничных дней) родители (законные представители) представляют:

- справку из медицинского учреждения (в случае болезни);

- заявление о временном выводе ребенка из списков воспитанников ГПД с сохранением места (в случае отпуска, санаторно-курортного лечения и др.).

4.6. Днями непосещения считается время со дня уведомления родителями (законными представителями) о невозможности посещения ребенком ГПД до дня прибытия ребенка в ГПД.

4.7. Внесенная родительская плата за дни непосещения ребенком ГПД учитывается при оплате за следующий месяц или подлежит возврату.

4.8. В случае выбытия ребенка из ГПД возврат излишне уплаченной родительской платы производится на основании заявления родителя (законного представителя) и приказа руководителя учреждения.

5. Порядок расходования родительской платы

Средства, полученные от родителей (законных представителей) за присмотр и уход за детьми в ГПД, расходуются в соответствии с затратами, указанными в п. 2.1 настоящего Порядка.

6. Контроль и ответственность за поступление

и использование родительской платы

6.1. Ответственность за правильностью предоставления льгот по родительской плате несет муниципальное образовательное учреждение.

6.2. Порядок взыскания задолженности с родителей (законных представителей) в случае несвоевременного внесения родительской платы определяется в соответствии с действующим законодательством, регулируется договором между родителями (законными представителями) и муниципальным образовательным учреждением.

6.3. Контроль за правильностью начисления размера родительской платы, а также за целевым использованием денежных средств, поступивших в качестве родительской платы, возлагается на МУ «Центр бухгалтерского обслуживания учреждений образования Клинского муниципального района».

Приложение к Порядку

организации присмотра и ухода за детьми в группах продленного дня 
в муниципальных образовательных учреждениях 

Клинского муниципального района, 
реализующих общеобразовательные программы начального общего, 

основного общего и среднего общего образования.
ДОГОВОР
об оказании услуги  по присмотру и уходу в группах продленного дня  

г._____________
    

     
                       « ___» ____________ 201_  г.
                                                                     

____________________________________________________________________________(в дальнейшем - Исполнитель) в лице директора ________________________, действующего(-щей) на основании Устава, с одной стороны, и с другой стороны ______________________________________________ (в дальнейшем - Заказчик),

(Ф.И.О. законного представителя (родитель, опекун и т.д.)

являющийся законным представителем несовершеннолетнего________________ __________________________________(в дальнейшем – несовершеннолетний),

(Ф.И.О ребенка, дата рождения)

заключили в соответствии с Гражданским Кодексом РФ, Федеральными законами РФ «Об образовании в Российской Федерации», «О защите прав потребителей», настоящий договор о нижеследующем, 

1. Предмет договора
1.1. Исполнитель предоставляет, а Заказчик оплачивает услугу по присмотру и уходу в группах продленного дня (далее – услуга).

1.2. Услуга предоставляется Исполнителем по адресу ____________________________________________________________________________
1.3. Организация оказания несовершеннолетнему услуги осуществляется в соответствии с Положением _____________________________________________ «О группах продленного дня» и расписанием работы групп продленного дня.

 
1.4. Срок оказания услуги в соответствии с календарным планом в группе продленного дня: с ___ ________________ 201_г. по ____ ______________ 201_г. 

2. Обязанности и права исполнителя
  
2.1. Исполнитель обязан:


2.1.1. Организовать и обеспечить надлежащее исполнение услуг, предусмотренных разделом 1 настоящего договора. 


2.1.2. Во время оказания услуги проявлять уважение к личности несовершеннолетнего, оберегать его от всех форм физического и психологического насилия, обеспечить условия укрепления нравственного, физического и психологического здоровья, эмоционального благополучия несовершеннолетнего с учетом его индивидуальных особенностей.


2.1.3. Сохранить место за несовершеннолетним (в системе оказываемых общеобразовательным учреждением дополнительных услуг) в случае его болезни, лечения, карантина, отпуска родителей, каникул и в других случаях по уважительным причинам.

2.1.4. Уведомить Заказчика о нецелесообразности оказания Несовершеннолетнему услуги в рамках настоящего договора, вследствие его индивидуальных особенностей, делающих невозможным или нецелесообразным оказание данной услуги.

 
2.2. Исполнитель имеет право:


2.2.1.Отказать в оказании Несовершеннолетнему услуги (отчислить из группы продленного дня) при отсутствии оплаты, указанной в разделе 4 настоящего договора, в установленные сроки (наличии задолженности по оплате) на период до внесения Заказчиком (родителями (законными представителями)) соответствующей платы (погашения имеющейся задолженности). 


2.2.2. Расторгнуть настоящий договор в одностороннем порядке в случае систематического (два и более раза) допущении просрочек в оплате за оказанные Несовершеннолетнему услуги, а также в случае, если надлежащее исполнение обязательства по оказанию услуги стало невозможным вследствие действий (бездействия) Несовершеннолетнего.

 
2.2.3. Отказать Заказчику и Несовершеннолетнему в заключении договора на новый срок по истечении действия настоящего договора, если Заказчик, Несовершеннолетний в период его действия допускали нарушения, предусмотренные гражданским законодательством и настоящим договором и дающие Исполнителю право в одностороннем порядке отказаться от исполнения договора.  

3. Обязанности и права заказчика

3.1. Заказчик обязан:

 
3.1.1. В сроки, установленные в настоящем договоре, вносить плату за предоставленные услуги, указанные в разделе 1 настоящего договора.


3.1.2. Незамедлительно сообщать Исполнителю об изменении контактного телефона и места жительства.


3.1.4. Извещать Исполнителя об уважительных причинах отсутствия несовершеннолетнего и предоставлять документ (копию), подтверждающую уважительную причину отсутствия Несовершеннолетнего. В противном случае считается, что причина отсутствия была не уважительной и невозможность оказания услуги Исполнителем в день отсутствия несовершеннолетнего произошла по вине Заказчика, в связи с чем, услуги подлежат оплате Заказчиком в полном объеме, в том числе и за день отсутствия несовершеннолетнего.


3.1.5. По просьбе Исполнителя приходить для беседы при наличии претензий к поведению несовершеннолетнего в процессе оказания услуги.


3.1.6. Проявлять уважение к педагогам, администрации и техническому персоналу Исполнителя.


3.1.7. Возмещать ущерб, причиненный несовершеннолетним имуществу Исполнителя в соответствии с законодательством Российской Федерации.


3.1.8. Обеспечить несовершеннолетнего за свой счет предметами, необходимыми для надлежащего исполнения Исполнителем обязательств по оказанию услуги, в количестве, соответствующем возрасту и потребностям несовершеннолетнего.


3.1.9. В случае выявления заболевания несовершеннолетнего (по заключению учреждений здравоохранения либо медицинского персонала Исполнителя) освободить несовершеннолетнего от посещения группы продленного дня и принять меры по его выздоровлению.


3.1.10. Обеспечить посещение несовершеннолетним группы продленного дня согласно Положения ______________________________________________ «О группах продленного дня» и расписанием работы групп продленного дня.

3.2. Заказчик имеет право:

3.2.1. Требовать от Исполнителя предоставления следующей информации:


- по вопросам, касающимся организации и обеспечения надлежащего исполнения услуг, предусмотренных разделом 1 настоящего договора;


- о поведении несовершеннолетнего во время пребывания в группе продленного дня.


3.2.2.Присутствовать при оказании несовершеннолетнему услуги в группе продленного дня (при условии предварительного уведомления Исполнителя), вносить свои предложения по ее совершенствованию и организации.


3.2.3. Заказчик и несовершеннолетний, надлежащим образом исполнившие свои обязательства по настоящему договору, имеют преимущественное право на заключение договора на новый срок по истечении срока действия настоящего договора.

4. Оплата услуг

4.1. Стоимость услуг согласно составленной Исполнителем смете (калькуляции) составляет ___ рублей за один день посещения Несовершеннолетним группы продлённого дня (оплата в месяц будет зависеть от количества посещаемых дней за календарный месяц). 

При этом в данную стоимость не входят расходы, оплачиваемые дополнительно:


-  расходы по оплате питания, организованного в группе продленного дня (питание оплачивается отдельно);


- расходы на входные билеты в музеи, кино, выставки и на иные досуговые мероприятия, посещение которых будет организовано для несовершеннолетних, пребывающих в группе продленного дня;


-   иные расходы, не предусмотренные Исполнителем в договоре. 


4.2. Заказчик ежемесячно оплачивает услугу, оказываемую Несовершеннолетнему, авансовыми платежами по квитанции из расчета количества дней в оплачиваемом месяце путем перечисления денежных средств на расчетный счет Исполнителя до 15 числа текущего (оплачиваемого) месяца. 


4.3. Заказчик не позднее дня, следующего за днем оплаты, предъявляет представителю Исполнителя платежный документ о произведенной оплате. В платежном документе должны быть указаны фамилия и имя Несовершеннолетнего, название услуги – услуга по присмотру и уходу в группе продленного дня и месяц, за который произведена оплата. 


4.4. Исполнитель в случае, когда не полностью использована плата за оказанную услугу в оплаченном месяце, производит перерасчет платы за оказанную услугу в календарном месяце, следующем за месяцем, за который делается перерасчет.

4.5. Исполнитель имеет право пересмотреть стоимость услуг, оказываемых несовершеннолетнему с учетом уровня инфляции, предусмотренного основными характеристиками муниципального бюджета на очередной финансовый год и плановый период. В случае изменения стоимости услуг, стороны настоящего договора заключают соответствующее соглашение.
5. Основания изменения и расторжения договора

5.1. Условия, на которых заключен настоящий договор, могут быть изменены либо по соглашению сторон, либо в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.


5.2. Заказчик, представляющий интересы несовершеннолетнего, в любое время может расторгнуть настоящий договор при условии оплаты Исполнителю фактически понесенных расходов и услуг, оказанных до момента от их отказа.


5.3. Настоящий договор может быть расторгнут по соглашению сторон. По инициативе одной из сторон договор может быть расторгнут по основаниям, предусмотренным действующим законодательством РФ и настоящим договором. 


5.4. Исполнитель вправе отказаться от исполнения договора, расторгнув его в одностороннем порядке, в случае нарушения Заказчиком сроков оплаты услуг по договору. 


5.5. Если Заказчик, несовершеннолетний своим поведением систематически нарушает права и законные интересы других получателей услуги Исполнителя, а также, если надлежащее исполнение обязательства по оказанию услуги стало невозможным вследствие действий (бездействия) Несовершеннолетнего, Исполнитель вправе расторгнуть договор в одностороннем порядке.

        В случае не устранения несовершеннолетним, Заказчиком нарушений после получения предупреждения Исполнителя, настоящий договор в одностороннем порядке расторгается Исполнителем. Договор считается расторгнутым со дня письменного уведомления (с даты, указанной в уведомлении) Исполнителем Заказчика о расторжении договора. 

6. Ответственность 


В случае неисполнения или ненадлежащего исполнения сторонами обязательств по настоящему договору они несут ответственность, предусмотренную гражданским законодательством и законодательством о защите прав потребителей, на условиях, установленных этим законодательством.

7. Срок действия договора и другие условия
  
7.1. Настоящий договор вступает в силу со дня его заключения и действует до "____ " _____________ 20__ г.

  
7.2. Договор составлен в двух экземплярах, имеющих равную юридическую силу, по одному для каждой из сторон.

8. Подписи и реквизиты сторон
ИСПОЛНИТЕЛЬ: _____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________ 
ЗАКАЗЧИК:

Законный представитель _______________________________________________
(Ф.И.О. Заказчика)

Тел.__________________, Домашний адрес ________________________________
Паспортные данные: серия ______________ номер _________________________ 

выдан когда__________________________________________________________
Выдан кем___________________________________________________________
Подпись Исполнителя



  
      Подпись Заказчика

_____________________                                                   ______________________
